Cofinantat de
Uniunea Europeana

Data: 03.09.2025

Comunicat de presa

demarare proiect "e-COMPETENTE PENTRU COMPETITIVITATE IN REGIUNEA DE
DEZVOLTARE VEST ,, ID 334476

Fundatia Convergente Europene, in calitate de beneficiar unic, anunta inceperea proiectului "e-
COMPETENTE PENTRU COMPETITIVITATE IN REGIUNEA DE DEZVOLTARE VEST, ID 334476 proiect
cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027,
Prioritatea P9.Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii
pentru facilitarea tranzitiilor Si a mobilitatii, Apel de proiecte:
PEO/375/PEO_P9/0OP4/ESO4.7/PEO_A34 - Competente digitale pentru piata muncii - Regiuni mai
putin dezvoltate.

Obiectivul general al proiectului consta in imbunatatirea nivelului de competente digitale pentru
602 angajati din intreprinderi, din sectoarele economice vizate de proiect 22 si 46, in vederea
facilitarii tranzitiilor profesionale si a promovarii mobilitatii profesionale, in corelare cu nevoile pietei
muncii si dinamica sectoarelor economice competitive din Regiunea de Dezvoltare Vest.

Obiective specifice

Obiectiv specific 1: Cresterea gradului de constientizare a unui numar de 1000 angajati si
angajatori din Regiunea de Dezvoltare Vest privind importanta si necesitatea imbunatatirii continue
a competentelor digitale ale angajatilor pentru asigurarea unei forte de munca calificate si a unei
piete a muncii cat mai competitive.

Obiectiv specific 2: Identificarea nivelului de competente digitale detinut de 602 angajati din
Regiunea de Dezvoltare Vest la intrarea in operatiune, in raport de Cadrului European pentru
Competente Digitale (Dig Comp), in vederea furnizarii de programe de formare adecvate nivelurilor
de performanta constatate.

Obiectiv specific 3: Imbunatatirea nivelului de cunostinte, aptitudini si atitudini aplicabile fiecarei
competente digitale DigComp necesare pentru 602 angajati din Regiunea de Dezvoltare Vest, in
vederea dezvoltarii locurilor de munca digitale, verzi si pentru o economie verde.

Conditii de eligibilitate ale persoanelor din grupul tinta:

e auvarsta cuprinsa intre 18 si 64 ani;

e au domiciliul sau resedinta intrunul din judetele Arad, Caras Severin, Hunedoara si Timis;

e au nivelul de pregatire minim ISCED 3, sunt absolventi de liceu, cu/fara bacalaureat.

e sunt angajate cu contract individual de munca pe durata determinata/nedeterminata la
intreprinderi publice sau private, cu diviziunea CAEN 22 - Fabricarea produselor din cauciuc si
mase plastice si diviziunea CAEN 46 - Comert cu ridicata cu exceptia comertului cu
autovehicule si motociclete.

Activitati in cadrul proiectului:
AO. Realizarea analizei de nevoi initiale in vederea identificarii necesarului de formare profesionala
din perspectiva nevoilor pietei muncii
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A1. Organizarea si derularea campaniei de constientizare privind competitivitatea pietei muncii
destinata angajatorilor si angajatilor din Regiunea Vest

A2. Evaluarea initiala a competentelor digitale ale grupului tinta la intrarea in operatiune

A3. Furnizarea de programe de formare profesionala in vederea dobandirii de competente digitale
A4. Managementul proiectului

A5. Informarea si publicitatea proiectului

A6. Decontarea cheltuielilor indirecte

In vederea dobandirii de competente digitale, in cadrul proiectului vor fi furnizate
urmatoarele programe de formare profesionala:

v Programe de formare profesionala autorizate:
e OPERATORINTRODUCERE, PRELUCRARE SI VALIDARE DATE (de tip calificare de nivel 3/720
ore);
e OPERATOR INTRODUCERE, PRELUCRARE SI VALIDARE DATE (de tip specializare / 186 ore);
e COMPETENTE DIGITALE DE UTILIZARE A TEHNOLOGIEI INFORMATIEI CA INSTRUMENT
DE INVATARE SI CUNOASTERE (de tip competente cheie / 40 ore)

v Programe de formare profesionala recunoscute la nivelul operatorului economic:
e UTILIZAREA COMPUTERULUI /ALFABETIZARE DIGITALA (20 ore);
e INSTRUMENTE ONLINE (20 ore);

e COLABORARE ONLINE (20 ore);

e UTILIZARE INFORMATII ONLINE (20 ore);

e EDITAREA DE TEXT - NIVEL DE BAZA (20 ore);

e CALCUL TABELAR - NIVEL DE BAZA (20 ore);

* PREZENTARI - NIVEL DE BAZA (20 ore);

e BAZE DE DATE - NIVEL DE BAZA (20 ore);

e EDITAREA DE TEXT - NIVEL AVANSAT (20 ore);

e CALCUL TABELAR - NIVEL AVANSAT (20 ore);

* PREZENTARI - NIVEL AVANSAT (20 ore);

e BAZE DE DATE - NIVEL AVANSAT (20 ore);

e WEB EDITING (editare web) (30 ore);

e IMAGE EDITING (30 ore);

e PROJECT PLANNING/ PLANIFICAREA PROIECTULUI (30 ore);

e 2D CAD (30 ore);

e DIGITAL MARKETING (30 ore);

e ANALIZA DATELOR (30 ore);

e FOI DE CALCUL FINANCIAR (30 ore);

e FOIDE CALCUL DE MANAGEMENT (30 ore);

e E-COMMERCE (30 ore);

e IT SECURITY/ SECURITATE IT (30 ore);

e COMPUTING (30 ore);

e DESIGN APLICATII WEB (30 ore);

e SOLUTII ERPENTERPRISE RESOURCE PLANNING (30 ore);

e ANALITICA FINANCIARA/ BUSINESS INTELLIGENCE (BI). (30 ore);

e INTELIGENTA ARTIFICIALA (AI) (30 ore);

e SISTEME DE ASISTARE A DECIZIEI (30 ore).
Toti participantii la programele de formare profesionala vor primi o subventie in cuantum de
5 lei/ora curs, conditionata de prezenta la curs si de sustinerea examenului de absolvire.

Rezultate asteptate:
e minim 1000 de angajatori si angajati, potentiali membri GT, din aria de implementare si
domeniile economice vizate prin proiect, informati si contientizati cu privire la importanta si
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necesitatea participarii angajatilor la programe de formare pentru dezvoltarea
competentelor;

e 602 angajati eligibili inregistrati in grupul tinta al proiectului

e 602 membri ai grupului tinta beneficiaza de evaluarea initiala a competentelor digitale;

e 602 membri ai grupului tinta participa la programele de formare profesionala pentru
imbunatatirea competentelor digitale;

e minim 550 membri ai grupului tinta vor primi Certificat de calificare, Certificat de absolvire
sau Certificat de participare, in functie de programul de formare la care au participat.

Valoarea totala a proiectului: 4.975.698,70 lei, respectiv 4.229.343,89 lei finantare nerambursabila
din FSE+ si 746.354,81 lei cofinantare din bugetul national.

Durata proiectului: 36 de luni, respectiv intre 01 septembrie 2025 si 31 august 2028.

Date de contact: e-mail comunicare@fce.org,ro

“Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus
prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027"
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